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外国⼈が⽇本で会社を作るときに知っておくべき「在留資格」との関係
Starting�a�Business�in�Japan:�
What�You�Need�to�Know�About�Visa�Status�and�Company
Formation

⽇本でビジネスを始めたい外国⼈の⽅から、よく聞かれる質問がありま
す。
「会社を作ったら、⽇本に住めるようになりますか？」�「今のビザのま
ま、起業してもいいですか？」
答えは、YESでもあり、NOでもあります。
今回は、「在留資格と会社設⽴の関係」について、やさしく解説しま
す。
If�you're�a�foreign�entrepreneur�planning�to�start�a�business�in�Japan,
you�might�be�wondering:
“Can�I�live�in�Japan�if�I�start�a�company?”�“Can�I�set�up�a�company
with�my�current�visa?”
The�answer�is…�Yes,�but�also�no.
Let’s�break�down�the�relationship�between�visa�status�and�starting�a
company�in�Japan̶in�a�clear�and�simple�way.

________________________________________
✅�まず知っておきたい前提：会社設⽴だけではビザは出ない
First�Things�First:�Setting�Up�a�Company�≠�Getting�a�Visa
⽇本では、誰でも「会社を設⽴する」こと⾃体は可能です。
つまり、観光ビザ（短期滞在）でも、⽇本にいなくても、⼿続き上は会
社が作れます。
でも…



⚠�会社を作ったからといって、⾃動的に⽇本で働けるようになるわけ
ではありません。
実際に、⽇本で社⻑として活動するためには、適切な在留資格（ビザ）
が必要です。
Anyone�can�technically�establish�a�company�in�Japan,�even�while�on�a
tourist�visa�or�from�overseas.
That�means�you�can�register�a�company�legally.
But…
⚠�Starting�a�company�does�not�automatically�grant�you�the�right
to�live�or�work�in�Japan.
To�actually�run�your�company�in�Japan,�you�need�an�appropriate�visa
status.

________________________________________
💼�どんな在留資格が必要？�→�⼀般的には「経営・管理ビザ」
The�Most�Common�Visa:�“Business�Manager”
⽇本で会社を設⽴し、社⻑や取締役として事業運営を⾏う場合に必要な
のは、主に以下の在留資格です。
【経営・管理】ビザ
このビザは、次のような外国⼈向けに設けられています：
•�⽇本で新しく会社を⽴ち上げ、経営者として活動する⼈
•�すでにある会社の経営に関わる外国⼈（⽀店⻑など）
•�投資家として⽇本企業に出資し、経営に参画する⼈
If�you're�planning�to�operate�your�company�as�a�representative,�CEO,
or�executive,�the�most�suitable�visa�is�usually:
Business�Manager�Visa
This�visa�is�for�foreign�nationals�who:
•�Start�and�manage�a�company�in�Japan
•�Take�over�the�management�of�an�existing�Japanese�company
•�Invest�in�a�Japanese�company�and�participate�in�management



________________________________________
📌�経営・管理ビザを取るための主な要件（例）
Key�Requirements�for�the�Business�Manager�Visa
1.�⽇本国内に事務所があること（実体のあるオフィス）
2.�事業内容が明確で、実現可能なこと
3.�資本⾦が500万円以上あること
4.�常勤スタッフを雇う、または⼗分な事業規模があること
5.�継続的なビジネス計画があること
💡「とりあえず会社を作ってからビザを取ろう」ではなく、ビザの取
得を前提として会社設⽴を計画することがとても⼤切です。
Here�are�some�of�the�main�conditions�you�need�to�meet:
1.�A�physical�office�in�Japan�(not�just�a�virtual�address)
2.�A�realistic�and�clear�business�plan
3.�Investment�capital�of�at�least�¥5�million
4.�Hiring�at�least�two�full-time�employees�OR�showing�sufficient
business�scale
5.�A�long-term,�sustainable�business�plan
💡�Instead�of�“I’ll�make�the�company�first�and�worry�about�the�visa
later,”
you�should�plan�your�visa�application�and�company�setup�together.

________________________________________
✋今の在留資格のまま起業できる⼈もいる？
Can�I�Start�a�Company�With�My�Current�Visa?
実は、現在の在留資格の種類によっては、「⾃分で会社を設⽴しても問
題ない」ケースもあります。



例えば：
在留資格�起業できるか？

「副業や会社経営が可能か」は、在留資格によって⼤きく違うので、
必ず確認しましょう。
It�depends�on�your�visa�type.�Some�statuses�allow�you�to�start�a
company�freely,�while�others�do�not.
Here’s�a�quick�overview:

Each�visa�type�has�different�restrictions,�so�always�confirm�your
status�before�proceeding.

________________________________________



📝まとめ：まずは「在留資格の確認」が第⼀歩！
In�Summary:�Check�Your�Visa�First!
⽇本でビジネスを始めるなら、次のステップで進めるのが安全です。
1.�現在のビザで何ができるのかをチェック
2.�必要に応じて「経営・管理ビザ」の取得を検討
3.�ビジネスプランと書類をしっかり準備する
4.�会社設⽴とビザ申請をセットで考える
If�you're�serious�about�launching�a�business�in�Japan,�follow�these
steps:
1.�Check�what�you’re�allowed�to�do�under�your�current�visa
2.�Consider�applying�for�a�Business�Manager�visa�if�needed
3.�Prepare�your�documents�and�business�plan�carefully
4.�Think�of�company�setup�and�visa�application�as�one�package
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